
                                                                                                                                               

 

 

Domanda di partecipazione alla selezione interna per il conferimento degli 

incarichi di posizione organizzativa ai sensi degli artt. 13 e seguenti del CCNL 

Comparto Funzioni Locali del 21/5/2018. 
 

 

 

Al Settore Personale 

Arca Nord Salento 

 

p.c. Al Direttore f.f. 
 

 

 

__l__ sottoscritto/a__________________________________________________________________ 

nato/a______________________________________________il_____________________________ 

residente  a_________________________________Via ____________________________________ 

dipendente a tempo indeterminato dell’A.R.C.A. Nord Salento, assegnato al Settore: 

_________________________________________  

con profilo professionale______________________________________categoria_________________ 

posizione economica_______________ 

 

 

 

CHIEDE 

 

 

di partecipare alla selezione per il conferimento dell’incarico della posizione organizzativa del  

Settore:____________________________________________________; 

 

 

A tal fine, ai sensi e per gli effetti degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, __l__ sottoscritto/a 

  

DICHIARA 

 

Sotto la propria responsabilità, consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R. 28.12.2000, 

n. 445, nel caso di falsità in atti e dichiarazioni mendaci: 

 

- di appartenere alla categoria giuridica D (specificare se D1 o D3) _____________; 

- di non avere condizioni ostative, previste dal “Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione”; 

- di non aver subito disciplinari superiori al richiamo negli ultimi tre anni; 

- che non sussistono cause di inconferibilità ed incompatibilità ai sensi del D. Lgs. n. 39/2016 e DPR 

62/2013; 

- di aver preso visione ed accettare senza riserve le condizioni dell’Avviso prot.  n………. 

del……………….., relativo alla selezione interna per il conferimento di incarichi di posizione organizzativa 

ai sensi degli artt. 13 e seguenti del CCNL Comparto Funzioni Locali del 21/5/2018; 

 

 

REQUISITI CULTURALI POSSEDUTI 

 

________________________________________________________________________________ 

 



________________________________________________________________________________ 

 
 

COMPETENZE SPECIFICHE, ABILITA’ TECNICHE, ATTITUDINI E CAPACITA’ PROFESSIONALI 

ALLO SVOLGIMENTO DELL’INCARICO 

 

________________________________________________________________________________ 

 

________________________________________________________________________________ 

 

________________________________________________________________________________ 

 

________________________________________________________________________________ 

 

________________________________________________________________________________ 

 

________________________________________________________________________________ 

 

ESPERIENZE ACQUISTE (incarichi di posizione organizzativa o superiore ricoperti) 

 

________________________________________________________________________________ 

 

________________________________________________________________________________ 

 

 

Allegati: 

- copia di un documento di riconoscimento in corso di validità; 

- curriculum vitae in formato europeo. 

 

Luogo e data  

 

 

                                                                                                                      Firma  

 

 

 

 

 
 


